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3. OCJENA TEME DOKTORSKOG RADA

Opéi podaci i kontakt doktoranda/doktorandice

Univ.spec.oec. Ivan Galek

Titula, ime I prezime

doktoranda/doktorandice

Nositelj/Nositelji studjja Sveutiliste u Rijeci, Ekonomski fakultet

Naziv studjja Doktorski studij ekonomije i poslovne ekonomije
Maticni broj doktoranda/doktorandice 255/21

Jezik pisanja rada | hrvatski

. . Utjecaj financijskog razvoja na upravljanje
Naslov predlozene teme Hrvatski zaradama u zemljama Europske Unije
The impact of financial development on earnings

Englasti management in European Union countries
Podrucje/polje Drustvene znanosti / ekonomija
1. MENTOR/MENTORI
1.1. Mentor/Mentori
Titula, ime i prezime Ustanova, drzava E-posta
Prof.dr.sc. Vesna Vasicek Ekonomski fakultet u Zagrebu, RH vvasicek@net.efzg.hr
1.2. Komentor
Titula, ime i prezime Ustanova, drzava E-podta
Doc.dr.sc. Josip Cicak Ekonomski fakultet u Rijeci, RH Josip.cicak@efri.uniri.hr
1.3. Izabrano povjerenstvo za ocjenu teme
Titula, ime i prezime Ustanova, driava E-posta
1. Prof.dr.sc.Mira Dimitri¢ Ekonomski fakultet u Rijeci, RH mira.dimitric@efri.uniri.hr
2. Prof.dr.sc.Helena BlaZi¢ Ekonomski fakultet u Rijeci, RH helena.blazic.pecaric@efri.uniri.hr
Pecaric
3. lzv.prof.dr.sc. Martina Dragija | Ekonomski fakultet u Zagrebu, RH mdragija@efzg.hr
Kostic
4. lzv.prof.dr.sc. Ana Marija Ekonomski fakultet u Rijeci, RH ana.marija.sikiric.simcic@efri.uniri.hr
Sikiri¢ Siméi¢

1.4, Sjednica nadleznog tijela koje je imenovalo Povjerenstvo (naziv tijela i datum odrzavanja sjednice)

300.ta sjednica Fakultetskog vijeca Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Rijeci, od 22.travnja 2024.

1.5. Sjednica Etiékog povjerenstva na kojoj je odobren prijediog istrazivanja (po potrebi)






A. 1ZVJESCE S JAVNE OBRANE TEME DOKTORSKOG RADA

Mjesto i vrijeme odrzavanja

Ekonomski fakultet Sveudéilista u Rijeci, 16.svibnja, u 11 sati

Trajanje izlaganja

35 minuta

Postavijena pitanja ¢lanova povjerenstva

Prof.dr.sc. Mira Dimitri¢

1. U Prijavi je propusten opis varijabli u modelu za EM. Molim pojasnjenje REM modela-teksta iznad tri relacije — diskrecijski
rashodi/diskrecijski troskovi. Koji su izvori omjera koji ulaze u model? Referirajuci se na iskazane omjere pojasnite sustinsku
razliku izmedu AEM i REM.

2. U okviru treée hipoteze, a vezano za razvilenost institucionalnog okvira i negativnu povezanost te razvijenosti i prakse
upravijanja zaradama spominje se varijabla indeks viadavine i izvor za taj indeks. MoZete Ii nesto vie reci o tom indeksu?
Preporuka: Treba pojasniti razliku izmedu elemenata REM-a (manipulacija prodajom, prekomjerna proizvodnja i diskrecijski
rashodi) s obzirom na istovjetnost varijabli u omjerima

Prof.dr.sc. Helena Blazi¢ Pecari¢

1. U radu navodite opseznu literaturu o varijablama koje utje¢u na upravijanje zaradama. Tek na kraju spominjete financijski
razvoj. Mozete li nesto vise reci o povezanosti ovih varijabli u dosadasnjoj literaturi? Ona, vjerojatno indirektno odnosno
djelomiéno proizlazi i iz prethodnog pregleda literature.

2. Jeste li razmisljali u uvodenju uze geografske varijable kao prediktora?

3. Sluzbeno ne postoji ,zapadna i isto¢na Europska Unija“ (1. odjeljak SaZetka). Kasnije govorite 0 zapadnoj i istoénoj Europi
(H1), $to je prihvatljivije, ali nije jasno na koje onda zemlje tocno mislite (neke i izvan EU?) s obzirom da se naslov odnosi na
EU? Objasnjavajuéi metodologiju (tocka 3.5.) opet spominjete ,zapadna i istoéna gospodarstva“. Nisam siguma da se nove
Elanice (jo§ uvijek) mogu smatrati zemljama u razvoju. Molim, objasnite malo terminologiju i recite &to Vas je motiviralo na
ovakvu podjelu!

Tiskarske pogreske: Poduzeca upravijaju zaradama kako bi prikrile financijska izvjeéa..., Poduzece koje pruza obuhvatnije
informacije o svojim aktivnostima bit e manje sklone..., ...zemlje u razvoju karakterizira....manje zrele vlada..
lzv.prof.dr.sc. Martina Dragija Kosti¢

1. Iz vae prijave teme nije vidljiv teorijski okvir koji ée koristiti za pisanje vase doktorske disertacije. Da li se radovi koje ste
dosad istraZili baziraju na nekoj teoriji i shodno tome me zanima na kojim teorijama vi planirate bazirati svoj rad? |z koje teorijske
podloge je nastalo vase istrazivacko pitanje?

2. Molim vas da mi poblize objasnite na koji natin Gete ekstrahirati varijable AEM i REM iz financijskih izviedtaja?
Preporuka: Ispraviti kod trece hipoteze izraz ,slabijim/ jacim institucijama* u ,slabiji/jaci institucionalni okvir".

lzv.prof.dr.sc. Ana Marija Sikiri¢ Sim¢i¢

1. | u prijavi teme i odgovorima na komentare Povjerenstva ste naveli djelatnosti koje planirate ukljuéiti u uzorak. Molim Vas
da detaljnije obrazloZite zasto ste se odlu¢ili za odabir bas tih djelatnosti.

2. Molim Vas da detaljnije obrazloZite mjeru/indeks institucionalnog razvoja.

3. Molim Vas da detaljnije objasnite $to se smatra pod ,abnormalnim razgrani¢enjima’.

Preporuka: U radu detalino pojasniti AEM i REM metode upravijanja zaradom.

Postavijena pitanja iz publike

Nema

Posebno vazni elementi iz diskusije

Nuzno je pojasnjenje dva regresijska modela za dokazivanje postavljenih hipoteza, pri éemu se prvi model referira na
dvije hipoteze.

Nuzno je pojasnjenje zavisne varijable (ACC) - upravljanje zaradom - s obzirom na otekivanu negativnu vrijednost
razlike izmedu neto dobiti i operativnog novéanog toka.

Trajanje diskusije






1 sat

ZavrSetak obrane

U 13 sati

B. OCJENA TEME DOKTORSKOG RADA
(izvorni znanstveni doprinos i ocjena izvedivosti)

Predlozena tema doktorskog rada povezuje podrucje financijskog racunovodstva kao informacijske podloge za dono$enje odluka
kojima se utje¢e na financijski razvoj s institucionalnim i éimbenicima makroekonomskog okruzenja. Podrucje ovog istrazivanja
odnosi se na praksu upravljanja zaradama u okviru raéunovodstva i financija. U okviru upravljanja zaradama menadzeri strateSki
manipuliraju financijskim izvjestajima kako bi postigli odredene ciljeve. Podrugje istrazivanja upravljanja zaradom ukljucuje motive,
tehnike, posljedice kao i regulatorne implikacije. Istrazivanjem ovog podrugja identificirat ¢e se meduodnos upravljanja zaradom i
razli¢itih dionika, ukljudujuéi investitore, razliCite regulatore i mehanizme korporativnog upravljanja. Analiza razlicitih razina
financijske razvijenosti medu zemljama EU omogudava bolje razumijevanje utjecaja na praksu upravljanja zaradom.

Predlozena tema istrazuje razlike u upravljanju zaradama temeljenim na obradunskim i stvarnim zaradama u razlicitim zemljama s
obzirom na jaginu zastite ulagaca te kako bi se ispitala povezanost izmedu praksi upravljanja zaradama i institucionalnih okvira.
Proucava kako se menadzeri ponasaju u odnosu na upravljanje zaradama u zemljama s razliditim nivoima zastite ulagaca,
istrazujuci utjecaj financijskih i institucionalnih faktora. Fokus doktorske disertacije je na povezanosti financijskog razvoja,
institucionalnog konteksta i prakse upravijanja zaradama, povezano s kvalitetom financijskog izvjeStavanja. Navedeno opravdava
izbor teme, jer postoji kontinuirana potreba za ovakvim istrazivanjima kako bi se prevenirale i neutralizirale nepozeljne prakse
upravljanja zaradama.

Oktekivani znanstveni doprinos koji proizlazi iz predlozene teme odituje se u realizaciji postavijenog cilja - potvrditi ili opovrgnuti
hipoteze koje sugeriraju da postoji veza izmedu financijskog razvoja, prakse upravljanja zaradom i institucionalnog konteksta, kao i
da postoje razlike u upravljanju zaradom izmedu definiranih grupa zemalja ¢lanica EU te da se mogu identificirati Cimbenici koji
objasnjavaju te razlike.

Kandidat je prezentacijom dosadasniih istrazivanja ukazao na razlike u praksama upravljanja zaradama u razli¢itim zemljama i na
potrebu istrazivanja veze izmedu tih praksi i financijskog razvoja. U ekspozeu se referirao na sve pojedinacne komentare
Povjerenstva za poslijediplomske studije i doktorate, &ime je, osim kroz postavljene ciljeve i oblikovane hipoteze, kao i predloZenu
metodologiju, pokazao da je sposoban dosedi cilj svojeg istrazivanja. Odabrane varijable u postavljenim modelima proizlaze iz
dosadasnijih istraZivanja, a pozitivna ocjena izvedivosti e proizlaziti iz njihove analize i znanstvene argumentacije ¢ime ce biti
potvrdena njihova utemeljenost.

Misljienje i prijedlog
(izriiekom navesti je i na prediozenu temu moguc originalni znanstveni rad u skladu s medunarodno prihvacenim standardima kvalitete
doktorata te je Ii kandidat sposoban doseci zastavljeni cil)

Temeljem prethodno obrazlozenog o¢ekivanog znanstvenog doprinosa i ocjene izvedivosti Struéno povjerenstvo je
zakljuéilo da je na predlozenu temu moguce ostvariti originalni znanstveni doprinos i rad u skladu s medunarodno
prihvaéenim standardima kvalitete doktorata, te da je kandidat univ.spec.oec Ivan Galek temeljem iznijetog
obrazlozenja teme, cilja istraZivanja, znanstvenih hipoteza, metodologije i plana istraZivanja pokazao da je sposoban
dosecéi postavljeni cilj.

Prijedlog izmjene ili dorade naslova

Nema

Priiedlog za promjenu mentora, komentora iili imenovanje drugog mentora, komentora
(upisati titulu, ime, prezime, ustanovu)

Nema

Planirana obrana doktorskog rada
(naznaditi godinu i semestar)

2025, zimski semestar

Izdvojeno misljenje
(samo ako netko od &lanova Povjerenstva za ocjenu teme i predlaganje mentora ima izdvojeno misljenje)






Potpis
(ime i prezime &lana povjerenstva)

Napomena
(po potrebi)

Izabrano Povjerenstvo za ocjenu teme i predlaganje mentora

Titula, ime | prezime, ustanova, drzava: Potpis:

1. Prof.dr.sc.Mira Dimitri¢ (predsjednik Povjerenstva) 4&4%

2. Prof.dr.sc.Helena Blazi¢ Pecari¢

3. lzv.prof.dr.sc. Martina Dragija Kosti¢

4. lzv.prof.dr.sc. Ana Marija Sikiri¢ Simcic /ﬂKﬁ

U Rijeci, 21. svibnja 2024. M.P.
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