
Na temelju dlanka 36. Statuta Ekonomskog fakulteta Sveudili5ta u Rijeci, Fakultetsko vijeie
Ekonomskog fakulteta Sveudili5ta u Rijeci je na 355. sjednici odrZanoj 12. listopada 2026.
godine donijelo

Pravilnik o dodjeli godi5njeg priznanja ,,dr. sc. Irena Fatur Krmpotid" za izvrsnost
zaposlenika/ca u suradnitkom zvanju Ekonomskog fakulteta Sveuiili5ta u Rijeci

I. Op6e odredbe

ilanak l.

Ovim Pravilnikom propisuju se oblici, kriteriji i nadini dodjele godi5njeg priznanja koje nosi
naslov: Priznanje ,,dr. sc. Irena Fatur Krmpotii" zo izvrsnost djelatnika/ca u suradniikom
zvanju (u daljnjem tekstu: Priznanje), a dodjeljuje ga Dekan/ica Ekonomskog fakulteta
Sveudili5ta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Fakultet).

elanak 2.

Priznanje se dodjeljuje s ciljem trajnog isticanja i poticanja uspjeSnosti zaposlenika/ca u
suradnidkom zvanju Fakulteta (dalje: suradnici/e) dime se odaje priznanje njihovoj izvrsnosti
kao i sudjelovanju u znanstvenoj, nastavnoj i strudnoj djelatnosti Fakulteta.

Svrha dodjele Priznanjajest poticanje i nagradivanje izvrsnosti suradnika/ca:
- u znanstveno-istraZivadkom radu (u daljnjem tekstu: znanstveni doprinos),
- u nastavi i radu sa studentima/cama (u daljnjem tekstu: nastavni doprinos),
- u aktivnostima, projektima, suradnji i ostalim uslugama iz djelokruga rada Fakulteta (u

daljnjem tekstu: institucionalno - strudni doprinos).

II. Povjerenstvo za dodjelu priznanja

elanak 3.

Povjerenstvo za dodjelu priznanja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) sastoji se od pet dlanova/ica
od kojih je jedan dlan/ica u suradnidkom zvanju. Povjerenstvo ima predsjednika/cu i detiri
dlana/ice.
Na prijedlog Dekana/ice Fakulteta Fakultetsko vije6e imenuje dlanove/ice Povjerenstva na
razdoblje od tri godine.

ilanak 4.

Povjerenstvo djeluje na sjednicama o demu vodi zapisnik. Odluke se donose veiinom glasova
ukupnog broja dlanova/ica.

III. Kategorije i vrste priznanja i uvjeti za prijavu

ilanak 5.

Priznanja odredena ovim Pravilnikom dodjeljuju se suradnicima/ama u sljedeiim kategorijama:



- suradniku/ci koji/a je na datum 30. rujna akademske godine za koju se dodjeljuje priznanje

napunio/la do 3 (tri) godine radnog staLa u suradnidkom zvanju na Fakultetu,
- suradniku/ci koji/a je na datum 30. rujna akademske godine za koju se dodjeljuje priznanje

napunio/la vi5e od 3 (tri) godine radnog staLau suradnidkom zvanju na Fakultetu.

Rok od 3 (tri) godine produljuje se za razdoblja dopusta radi skrbi za dijete (ili drugu osobu za

koju suradnik/ca ima zakonsku obvezu skrbi) te bolovanja u trajanju duljem od 3 (ri) mjeseca.

Produljenje roka utvrduje se zbrajanjem svih razdobljabolovanja i dopusta koja su nastupila od

dana stupanja suradnika/ce u suradnidko zvanje do 30. rujna.

ilanak 6.

Izvrsnost suradnika/ce nagraduje se u kategorijama sukladno dl. 5. ovog Pravilnika, a uvjeti
obuhva6aju procjenu i ocjenu znanstvenog, nastavnog i institucionalno - strudnog doprinosa

tijekom akademske godine za koju se dodjeljuje nagrada.

ClanakT

Kriterii znanstvenog doprinosa

UporiSte za vrednovanje znanstvenog doprinosa podnositelja/ice prijave prvenstveno se temelji
na uspje5nosti i produktivnosti u znanstveno-istraZivadkom radu, osobito na broju i kvaliteti
objavljenih znanstvenih radova iz znanstvenog podrudja druitvenih znanosti, znanstvenog polja

ekonomije, kao i na drugim kriterijima utvrdenima ovim Pravilnikom.

Pri vrednovanju znanstvene aktivnosti uzimaju se u obzir autorstvo i/ili koautorstvo publikacija
objavljenih tijekom akademske godine za koju se dodjeljuje Priznanje, ako publikacija pripada
jednoj od sljedecih kategorija:

Rad je objavljen u dasopisu kojem mora biti dodijeljen volumen i/ili broj te godina

objave;
Rad objavljen u zborniku radova s konferencije mora biti cjelovit, recenzirani

znanstveni rad objavljen u sluZbenom zborniku konferencije s dodijeljenim ISBN-om
i/ilidrugim odgovaraju6im identifikatorom publikacije ISBN i godinom objave;

Znanstvena monografija mora biti objavljena kao autorska ili koautorska znanstvena
monografrja te imati dodijeljen ISBN i godinu objave;
Poglavlje u knjizi mora biti cjeloviti, recenzirani znanstveni prilog objavljen u

znanstvenoj monografiji ili drugoj znanstvenoj knjizi koja ima dodijeljen ISBN i godinu

objave;

Neovisno o kategoriji publikacije, godina njezine objave mora odgovarati akademskoj godini
za koju se dodjeljuje Priznanje, naziv matidne institucije naveden u publikaciji mora sadrZavati

todan naziv Fakulteta.' Sveuiiliite u Rijeci, Ekonomskifakultet i/ili University of Rijeka, Faculty
of Economics and Business, a podaci o publikaciji moraju biti upisani :ubazu CToRIS{ROSBI
do kraja akademske godine za koju se dodjeljuje Priznanje te povezani s ustanovom.



Broj bodova zaznansveni doprinos publikacija iz ovog dlanka utvrduje se prema posljednjem
propisu kojim se ureduju kriteriji zavrednovanje znanstvene djelatnosti, a kojije na snazi na

dan objave javnog poziva. U javnom pozivu navodi se puni naziv propisa koji se primjenjuje.

Kao dokaz prilaie se preslika rada ili poveznica na objavljeni rad te potvrda knjiZnice s

podacima potrebnima za utvrdivanje bodova.

Ostali kriteriii:

ilanak 8

Kriterii nastavnos doprinosa

SuradniVca mora imati pozitivno ocijenjenu anketu u akademskoj godini za koju se dodjeljuje
nagrada. Pozitivno ocjenjena anketa podrazumijeva da prosjedna ocjena na svakom kolegiju
treba biti iznad 3,5 neovisno o broju studenata koji su pristupili anketi. Kao dokaz se prilaZe
SluZbeni izvje5taj o rezultatima studentske ankete.

Ostali kriteriii:

Kriterii Broi bodova po iedinici Dokaz

Izlaganje rada (poster ili usmeno) na
znanstvenom skupu.

a

a

0,20 za domaii
znanstveni skup
0,25 za
medunarodni
znanstveni skup

Program skupa iz kojeg je
razvidno da je
kandidat/kinja izlagaolla
rad ili potvrda organizatora
skupa o izlaganju rada, uz

odgovarajuii zapis iz baze
CToRIS-CROSBI.

Aktivno sudjelovanje u realizaciji
znanstveno-istraZivadkih projekata
HRZZ-a, EU-a, UNIRI-a ili nekih
drugih znanstveno-istraZivadkih
projekata financiranih od Europske
agencije za znanosl tijela drZavne

uprave. znanstvenog centra izvrsnosti.
hrvatskih i stranih zaklada i sl.

0,10 Dokaz iz kojeg je razvidna
konkretna uloga i aktivnost
kandidata/kinj e na proj ektu
tijekom akademske godine
za koju se Priznanje
dodjeljuje (npr. potvrda
voditelja/ice projekta,
izvje56e, publikacija ili
prezentaciia).

ilanstvo u organizacijskom ili
programskom odboru medunarodnog
znanstvenog skupa

0,20 Potvrda o dlanstvu/link na
sluZbenu stranicu
konferencije ili drugi
odgovaraiuii dokaz.

Sudjelovanje u
popularizaciie znanosti

programima a 0,10 Potvrda organizatora/ice ili
drugi odgovaraju6i dokaz.

Kriterij Broj bodova po

iedinici
Dokaz

Pomaganje u izradi obranjenih
zavrSnih i/ili diplomskih radova

. 0,05 zavr5ni rad

. 0,10 diplomski rad

Preslika lzjave studenta/ice
iz koje je razvidno da je

a



suradnik/ca pomagala
izradi rada

u

Objavljen znanstveni rad u koautorstvu
sa studentom/icom kojemu/kojoj je
suradnik/ca pomagao/la u izradi
zavr5nog ili diplomskog rada, a koji je
tematski povezan s tim radom

a 0,1 5 Preslika ili poveznica na
objavljeni rad te preslika
lzjave studenta/ice iz kojeje
razvidno da je suradnik/ca
pomagala u izradi rada

Sudjelovanje
unaprjeclenje
kompetencija

radionicama za
nastavnidkih

u . 0,05 do 2 sata
. 0,10 vi5e od 2 do 4

sata
. 0,15 viSe od 4 do 8

sati
o 0,20 viSe od 8 sati

Potvrda organizatora/ice iz
koje je razvidno
sudj e lovanj e kandidata/k inj e

i trajanje radionice

ilanak 9.

Kriterii institucionalno - strulnos doprinosa

Kriterij Broj bodova po
iedinici

Dokaz

Objavljivanje strudnih
(samostalno ili u koautorstvu)

radova a 0,50 Preslika ili poveznica na

oblavlieni rad

Izlaganje rada (poster ili usmeno) na

strudnom skupu.

a

a

0,10 zadomaii
strudni skup
0,15 za
medunarodni
strudni skup

Potvrda o sudjelovanju ili
program skupa iz kojeg je
razvidno izlaganje
kandidata/kinje

Sudjelovanje u organizacij i dogaclanja

Fakulteta koja nisu vrednovana po

drugim osnovama (na primjer Erasmus

week, "ljedan karijera, Dani bruco5a,

Dani otvorenih vrata...)

a 0,10 Dokaz organizatora/ice ili
potvrda nadleZnog
prodekana/ice iz kojeg je
r azv idan konkretan doprinos
kandidata/kinje organizaciji
dosadania

Provedba aktivnosti koje doprinose
jadanju suradnje Fakulteta s

gospodarstvom, javnim i neprofitnim
sektorom (npr. suradnja s poslovnim
subjektima, javnim ustanovama i
organizacijama civilnog dru5tva,
sudjelovanje u strudnim projektima,
transfer znanja, organizacija
zajednidkih aktivnosti i sudjelovanje u

njima...)

a 0,10 Dokaz iz kojeg je razvidna
konkretna aktivnost
kandidata/kinje i njezina
provedba tijekom
akademske godine za koju se

Priznanje dodjeljuje,
primjerice potvrda
partnera/ice, izvje56e ili
ugovor odnosno sporazum
uz dokaz provedene
aktivnosti

ilanak 10.



Za svaku od navedenih kategorija iz dlanka 5. ovoga Pravilnika dodjeljuje se po jedno

Priznanje, osim u sludajujednakog najvedeg broja bodova, kada se Priznanje dodjeljuje svim

izjednadenim kandidatima/kinjama. Suradnik/ca Fakulteta moZe dobiti Priznanje najvi5e dva

puta uzastopno u istoj kategoriji.

III. Postupak dodjele Priznania

ilanak 1 1.

Dekan/ica podetkom svake akademske godine pokre6e postupak i daje prijedlog Fakultetskom

vijeiu za raspisivanjejavnog pozivaza dodjelu Priznanjaza postignuia ostvarena u prethodnoj

akademskoj godini.

Na mreZnim stranicama Fakulteta objavljuje se javni poziv za dodjelu Priznanja koji je otvoren

15 dana od dana objave poziva. Javni poziv mora sadrZavati razdoblje koje se vrednuje, sve

uvjete i kriterije, nadin bodovanja te popis potrebnih dokaza'

ilanak 12.

Prijave se podnose za vrijeme trajanja javnog poziva, uz dostavu propisanih dokaza. Nadin

podno5enja prijava i dostave dokaza utvr<luje se javnim pozivom.

Prijedlog mora biti dostavljen i obrazloZen u pisanom obliku i u prilogu sadrZavati

dokumentac ij u koj om se dokazuj u obrazloZenj a.

Podnositelj/ica prijave duLan/na je todno naznaditi i temeljito opisati djelo, rad, postignude i sl.

koje je ostvario tijekom vremenskog razdoblja zakojeg se dodjeljuje Priznanje.

ilanak 13.

Prijava mora sadrZavati:
- popunjen propisani Obrazac za prijavu s jasno namadenim kriterijima za koje se traZe

bodovi, izradunom bodova po pojedinom kriteriju i podrudju doprinosa, ukupnim

zbrojem bodova te pripadaju6im dokazima. Bodovi navedeni u prijavi predstavljaju

izra(un podnositelja/ice, dok konadan broj bodova na temelju ovog Pravilnika i
dostav lj enih dokaza utvrduj e Povj erenstvo'

Prijava se smatra potpunom ako sadrZava sve podatke i dokaze propisane ovim Pravilnikom i
javnim pozivom. Nakon isteka roka za podno5enje prijava nisu dopuStene dopune prijave,

dostava novih dokaza ni isticanje novih postignu64 a naknadno dostavljene dopune, dokazi i

postignuia ne6e se razmatrati.

ilanak 14.

Povjerenstvo tazmatra pristigle prijave, provjerava ispunjavaju li kandidati/kinje propisane

uvjete te jesu li dostavljeni odgovaraju6i dokazi. Zasvakogkandidat/kinju utvrduje broj bodova

ostvaren prema pojedinom kriteriju i podrudju doprinosa, kao i ukupan broj bodova.



Bodovna lista objavljuje se na Intranetu Fakulteta. Kandidatima/njama omoguduje se

podnoSenje Zalbe u roku od dva tjedna od dana objave bodovne liste. Nakon isteka roka za

podno5enje Zalbi Povjerenstvo sastavlja konadnu bodovnu listu te Fakultetskom vijeiu podnosi

izvjeSie koje sadrZi bodovnu listu, razloge nepriznavanja pojedinih bodova i obrazloZeni

prijedlog za dodjelu Priznanja u svakoj kategoriji.

U sludaju jednakog najvedeg broja bodova, Priznanje se dodjeljuje svim izjednadenim

kandidatima/kinjama.

Ako nijedna prijava ne ostvari najmanje 1 bod, kao prag odgovarajuie kvalitete, Povjerenstvo

moZe predloLiti da se Priznanje u pojedinoj kategoriji ne dodijeli.

Predsjednik/ca povjerenstva na sjednici Fakultetskog vijeda na kojoj Dekan/ica Fakulteta

dodjeljuje priznanje, obrazlaLe razloge za dodjelu za svakog pojedinog suradnika/cu,

dobitni ka/cu Priznanja.

VI. Zavrtne odredbe

ilanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana donoSenja, a objavljuje se na oglasnoj plodi

i mreinoj stranici Fakulteta.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na istovjetan nadin na koji je donesen Pravilnik.

,r--\
.,Ust<t ro-

Prof. dr. Drezgi(

Ovaj Pravilnik objavljen je na mreZnoj stranici Fakulteta i na oglasnoj plodi dana 'Vlo.fu
2026. eodine i stupa na snagu Lt. rc.t lG 2026. godine.
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PRUAVNI OBRAZAC

za godiSnje priznanje,,dr. sc. lrena Fatur Krmpotii" za izvrsnost zaposlenika/ca u suradnidkom zvanju

Ekonomskog fakulteta SveudiliSta u Rijeci

1. PODACIO PODNOSITEUU/ICI PRUAVE

lme i prezime:

Katedra:

Datum podetka rada u suradniikom zvanju

E-poita:

Broj mobitela:

2. KATEGORUAZA KOJU SE PODNOSI PRUAVA

Akademska godina za koju se podnosi prijava:

Prijava se podnosi za sljedeiu kategoriju priznanja (zaokruii, podtrtol)

a) suradnik/ca koji/a je na datum 30. rujna akademske godine za koju se dodjeljuje priznanje navrSio/la do

3 (tri) godine radnog staZa u suradnidkom zvanju na Fakultetu;

b) suradnik/ca koji/a je na datum 30. rujna akademske godine za koju se dodjeljuje priznanje navr5io/la

viSe od 3 (tri) godine radnog staZa u suradnidkom zvanju na Fakultetu.

3. PREGLED OSTVARENIH KRITERUA

A. Znanstveni doprinos (dodojte redove po potrebi i izmijenite sodrioj prema r/oiim ostvarenjima)

Objovljen rod u

znonstvenom
tasopisu radove
prve skupine (01)

-Q2

Npr. izloganje
rado no

medunorodnom
znonstvenom

I 

lkuOu

Autori/ce rado, naslov, tasopis, volumen i braj i
dotum objove

lzloganje roda no temu... na EDT konferenciji
Fakulteto

2

Link no rod i Potvrda
knjiinice o
indeksiranosti

Potvrda od izloganju
rodo

0,2s

2,25UKUPNO BODOVA

1 dokaze hyperlinkati u tekstu ako se stavljaju u prilog



B. Nastavni doprinos

Dokaz o pozitivno ocjenjenoj anketi:

Pomoganje u izrodi

o bra nj e n i h zov rinih radovo

lme i prezime studentice,

noslov rado, dotum

prihvoionjo rado

Sudjelovanje u rodionici za

u no prj edenje nostov nitki h

kompetencijo u trajonju do

2 sato

Noziv rodionice, dotum i
mjesto odr^ovonjo

UKUPNO BODOVA

C. lnstitucionalno - struEni doprinos

Objova struinog roda

Su dj e lova nje u o rga n izac ij i

Dano otvorenih vroto

Fokulteto

Au to ri/ce, n osl ov ra da,

tasopis, volumen i broj, link ',

Opis dogadoja i dotum

odriovonjo

lzjavo studenta/ice

Potvrdo o sudjelovanju

Link na rod

Potvrdo o sudjelovonju

0,05

0,0s

0,10

0,54

4,rc

UKUPNO BODOVA

SVEUKUPNO BODOVA:

0,60

Kriterij Obrazloienje Dokaz(i)

Dokaz(i)

Bodovi

Bodovi



4, IZAVA PODNOSITEUA,/ICE PRUAVE

lzjavljujem da su svi navedeni podaci todni te da su priloieni dokazi vjerodostojni.

Datum i potpis

Mjesto i datum:_

Potpis:

5. POPIS PRILOGA


